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Plany pracodawcow z wojewddztwa mazowieckiego
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Zrédto: Badanie ,Plany Pracodawcéw”, TNS na zlecenie Instytutu Badawczego Randstad, od 18.01.2017 do 09.02.2017, préba: 173 przedsiebiorstw z wojewddztwa mazowieckiego



Dane o zatrudnieniu w sektorze przedsiebiorstw

XI1 2016 (w tys.)

Przecietne zatrudnienie wedtug sektora przedsiebiorstw W grudniu 2016 roku przecietne zatrudnienie
w wojewodztwie mazowieckim w wojewddztwie mazowieckim wzrosto o 39 tys. osdb, 1404 5
tj. 0 2,9% w pordwnaniu do analogicznego okresu 4

w ubiegtym roku. W relacji do poprzedniego miesigca
odnotowano wzrost liczby oséb zatrudnionych o 3,2 tys.
(listopad 2016).

Przemyst W poréwnaniu z grudniem ubiegtego roku wzrost
zatrudnienia na Mazowszu odnotowano w sektorze: X1 2015 (w tys.)
Handel, naprawa pojazdd . .. . . .. . .
957 348 samochodor:/;y‘cNh porsaen « dziatalnoéci profesjonalnej, naukowej i technicznej 1365 5
. . (0 5,2%), /
ransport i gospodarka L ) ) )
magazynowa » administrowania i dziatalnosci wspierajacej (0 4,3%),
m Administrowanie i dziatalno$¢ « informacji i komunikacji (o 3,7%),
312,6 305,6 wspierajaca . . )
' « transportu i gospodarki magazynowej (o 3,3%),
m Informacja i komunikacja . przemys’ru (O 2 7%)

« handlu; naprawie pojazdéw samochodowych (o 2,3%),
» budownictwa (o 0,6%),

m Dziatalnoé¢ profesjonalna, « oraz obstugi rynku nieruchomosci (o 0,5%).
naukowa i techniczna

253,1 245,1 m Budownictwo

m Zakwaterowanie i gastronomia W catym 2016 roku poziom zatrudnienia w wojewddztwie
mazowieckim wyniost 1390,0 tys. i wzrdst tym samym o
W Obstuga rynku nieruchomosci 2,7% w stosunku do poprzedniego roku.

XII 2016 (w tys.) XII 2015 (w tys.)

. Zrédto: Opracowanie GUS: Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa mazowieckiego (grudzieri 2015 i 2016)



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W grudniu 2016 roku w wojewddztwie mazowieckim pojawito sie fgcznie 13 654 ofert pracy. W tym czasie na jedng
oferte pracy przypadato 31 oséb bezrobotnych.

tacznie, od pazdziernika do grudnia 2016 roku urzedy pracy na Mazowszu dysponowaty 48 375 ofertami wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W IV kwartale 2016 roku w wojewddztwie mazowieckim do urzedéw
pracy wptyneto wiecej o 11 900 ofert pracy niz w analogicznym okresie poprzedniego roku.

IV kwartat
w IV kwartale 2016 i 2015 roku 2016

Poréwnanie liczby ofert pracy zgtoszonych w ciggu miesigca

17816

m2016
m2015

pazdziernik listopad grudzien

. Zrédto: Opracowanie GUS: komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa mazowieckiego (grudzieri 2016 r.)



Zapotrzebowanie na pracownikdw

Prognozowane zatrudnienie w wojewddztwie
mazowieckim w latach 2015- 2020
(liczba pracujacych w tys.)

2521,2

2509,05 2507,53
2500,96

2507,26

2465,9

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

W wojewddztwie mazowieckim wzrost zatrudnienia przewiduje sie w grupie:

- specjalistow (699,30 tys. 0sob pracujgcych w 2016 r. i 817,87 tys. w 2022 r.),

- technikow i innego sredniego personelu (314,53 tys. 0sob pracujacych w 2016 r.

i 318,96 tys. w 2022 1.),

- operatorow i monterow maszyn i urzadzen (200,41 tys. 0sob pracujgcych w 2016 r.
i 203,41 tys. w 2022 1.).

Spadek zatrudnienia prognozowano w nastepujacych grupach zawodowych:

- rolnikow, ogrodnikow, lesnikow i rybakow (198,85 tys. osob pracujgcych w 2016 r.

i 158,42 tys. w 2022 r.),

- pracownikow biurowych (180,57 tys. 0s0b pracujgcych w 2016 r. i 161,60 tys. w 2022 r.),
- robotnikow przemystowych i rzemiesInikow (243,00 tys. osob pracujgcych w 2016 r.

i 226,41 tys. w 2022 1.),

- pracownikow przy pracach prostych (153,17 tys. oséb pracujgcych w 2016 r. i 150,12
tys. w 2022 r.),

- pracownikow ustug osobistych i sprzedawcow (282,28 tys. 0sob pracujgcych w 2016 .
i 279,33 tys. w2022r.),

- przedstawicieli wladz publicznych, wyzszych urzednikow i kierownikow (188,89 tys.
0s0b pracujgcych w 2016 r. i 187,74 tys. w 2022 r.).

- randstad

Zrédto: Opracowanie: np.prognozowaniezatrudnienia.pl (W projekcie prognozowaniu podlegata liczba pracujacych zgodnie z definicjg BAEL)



Zawody nadwyzkowe i deficytowe — prognoza na 2017 rok

Wysokie zapotrzebowanie i mata dostepnosc pracownikow
o odpowiednich kwalifikacjach w 2017 roku na Mazowszu prognozuje sie Wsrod zawodow nadwyzkowych wyrdzniono:
m.in. w zawodach:

operatorow i monterow maszyn i urzadzen (kierowcy autobuséw, kierowcy specjalistow (ekonomisci, filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy, pedagodzy,
samochoddw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych) specjalisci administracji publicznej, specjalisci technologii zywnosci i zywienia)

pracownikéw przemystowych i rzemiesinikow (spawacze)
pracownikow ustug i sprzedawcow (fryzjerzy, kucharze)

specjalistow (pielegniarki i potozne)

DEFINICIE:

Zawody deficytowe - wysokie zapotrzebowanie na pracownikéw przy
réwnoczesnej niskiej podazy pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach
Zawody nadwyzkowe — niskie zapotrzebowanie na pracownikéw oraz
wysoki odsetek pracownikéw spetniajgcych wymagania pracodawcow

- randstad

Zrédto: www.barometrzawodéw.pl ,,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2017 r.
Badanie ma charakter jakosciowy i powstato w trakcie dyskusji grupowej (,panel ekspertdw”) na przetomie Ill i IV kwartatu 2016 r.



Dane o bezrobociu w wojewddztwie mazowieckim

(poréwnanie danych w czasie)

Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewoddztwie mazowieckim
w latach 2015 i 2016 (dane w %)
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W grudniu 2016 r. stopa bezrobocia

w wojewddztwie mazowieckim wyniosta 7,2%

i byta 0 1,1 p.p. nizsza niz odnotowany w tym
okresie wskaznik bezrobocia w Polsce (8,3%). Pod
wzgledem wielkosci stopy bezrobocia Mazowieckie
zajmuje 4 miejsce w poréwnaniu do
pozostatych wojewodztw w Polsce.

W poréwnaniu do grudnia ubiegtego roku
wskaznik bezrobocia na Mazowszu zmniejszyt
sie 0 1,2 p.p. W relacji do bezposrednio
poprzedzajgcego go miesigca, tj. listopada 2016
roku zwiekszyt sie 0 0,1 p.p.

Zrédto: opracowanie GUS: Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopa bezrobocia wedtug wojewddztw, podregionéw i powiatow.
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wojewodztwo
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Warszawa

- randstad



Dane o bezrobociu w wojewddztwie mazowieckim w podziale na powiaty

(grudzien 2016)
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Stosunkowo najwyzsza stopa
bezrobocia wystgpita:

* W powiecie szydtowieckim (28,8%),
» radomskim (22,5%),
» oraz przysuskim (21,9%).

Najnizszg stope bezrobocia
w odnotowano:

» w Warszawie (2,8%),
» powiecie warszawskim zachodnim (3,2%)
« oraz gréjeckim (3,4%).

Zrédlo: opracowanie GUS: Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopa bezrobocia wedtug wojewddztw, podregiondw i powiatow.

Zrédto: Mapa: https://www.osp.org.pl/hosting/katalog.php?id_w=_8&id_p=&id_g
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Dane o bezrobociu w Warszawie

(poréwnanie danych w czasie)

Stopa bezrobocia rejestrowanego w miescie Warszawa
w latach 2015 i 2016 (dane w %)
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7,2%

wojewodztwo
W grudniu 2016 roku stopa bezrobocia w Warszawie mazowieckie

wyniosta 2,8%. Oznacza to, ze jej warto$¢ obnizyta
sie 0 0,6 p.p. w porownaniu do analogicznego okresu
w 2015 roku i utrzymata sie na tym samym poziomie

w relacji do poprzedzajgcego go miesigca biezgcego 0
2,8%

roku (tj. listopad 2016).

Warszawa jest jednym z czterech miast Warszawa
wojewddzkich, gdzie odnotowano najnizszg stope

bezrobocia w Polsce.

W grudniu 2016 roku nizszy niz w stolicy
wojewoddztwa mazowieckiego wskaznik bezrobocia
wystapit jedynie w Poznaniu (o 0,9 p.p.). Takg sama
stope bezrobocia, jak w Warszawie odnotowano

w Katowicach.

- randstad

Zrédto: opracowanie GUS: Liczba bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopa bezrobocia wedtug wojewddztw, podregionéw i powiatow.



Struktura bezrobocia

(grudzien 2016)

L

Bezrobotni
wedtug poziomu wyksztatcenia

Wojewodztwo
mazowieckie
Wyzsze 29172
Policealne i $rednie
zawodowe 41032
Srednie
ogolnoksztatcace 21217
Zasadnicze
zawodowe 45 582
Gimnazjalne i nizsze 51907

Najwyzszy odsetek oséb bezrobotnych stanowig mieszkancy wojewddztwa mazowieckiego
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (27,5% oséb). Grupa osdb bezrobotnych z wyzszym
wyksztatceniem na Mazowszu liczy 15,4%.

Bezrobotni
wedlug czasu pozostawania bez pracy
w wojewodztwie mazowieckim

powyzej 24 miesiecy 53 385
od 12 do 24 miesiecy
od 6 do 12 miesiecy
od 3 do 6 miesiecy
od 1 do 3 miesiecy

1 miesigc i mniej

Wsrdd bezrobotnych z wojewddztwa mazowieckiego najwieksza grupe stanowig
osoby pozostajgce bez pracy dtuzej niz 2 lata (28,3%).

Najmniej, 8,4% ogdtu oséb bezrobotnych uzyskato zatrudnienie w ciggu
jednego miesiaca.

- randstad

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: Portal Publicznych Stuzb Zatrudnienia: Statystyki strukturalne grudzien 2016 r.



Sytuacja rynkowa - inwestycje

W obszarze wojewddztwa mazowieckiego miesci sie pie¢ Specjalnych Stref Ekonomicznych, tddzka, spozywczy
Starachowicka, Suwalska, Tarnobrzeska i Warminsko- Mazurska.

Podsfery usytuowane na terenach Mazowsza

tédzka Specjalna Strefa Ekonomiczna (Grodzisk Mazowiecki, Warszawa, Pock, Pruszkéw, Racigz, Sochaczew, Zyrardéw)

budowlany

Starachowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna (Itza, Szydtowiec))
Suwalska Specjalna Strefa Ekonomiczna (Matkinia Gorna)

Tarnobrzeska Specjalna Strefa Ekonomiczna (Minsk Mazowiecki, Nowe Miasto nad Pilicg, Ozarow Mazowiecki, Pilawa, Pionki,
Przasnysz, Radom, Siedlce, Siedlce, Siedice, Wegréw, Wyszkdéw, Pionki)

Warminsko- Mazurska Specjalna Strefa Ekonomiczna (Ciechanow, Ciechandw, Mlawa, Ostroteka, Ptonsk, Zakroczym)

BPO

Na terenie Mazowsza dziata m.in. Ptocki Park Przemystowo-Technologiczny.

trzy tzw. sektory wysokich szans
dla potencjalnych inwestoréw

. Zrédto: Polska Agencja Informacji i Inwestycji Zagranicznych: Raport. Atrakcyjno$é Inwestycyjna Regiondw 2015,



Sytuacja rynkowa - inwestycje

Z danych opublikowanych przez Polskg Agencje Gtowni inwestorzy w wojewddztwie mazowieckim / perspektywy
Informacji i Inwestycji Zagranicznych wynika, ze tgczng zatrudnienia:

wartos¢ wszystkich aktualnie prowadzonych

inwestycji w Polsce (bilans 2015) szacuje sie na O Goldman Sachs (ustugi bankowe)

4,2 min euro. W zwigzku z tymi inwestycjami
prognozuje sie utworzenie 35 417 nowych miejsc
pracy.

Grand Medical Poland (branza farmaceutyczna)
Linklaters (doradztwo prawne)

Medtronic (producent urzadzen medycznych)
Moneygram (przekazy pieniezne)

RBS (ustugi bankowe)

Steva Group (produkcja czesci i akcesoriow

W pierwszym z wymienionych sektoréw planowane jest do pojazdoéw silnikowych)

utworzenie 10 985 nowych miejsc pracy, a w branzy

motoryzacyjnej facznie 7 821. Wsrdd obecnie

prowadzonych inwestycji w Polsce dominujg rowniez

firmy z sektora: IT, branzy badawczo rozwojowej
i lotnictwa oraz sektora spozywczego.

Wsrdd obecnie realizowanych inwestycji najwiecej firm
pochodzi z sektora nowoczesnych ustug dla biznesu
oraz motoryzacyjnego.

(I I W W Wy W

www.paiz.gov.pl

. Zrédto: Polska Agencja Informacii i Inwestycji Zagranicznych: Raport. Investing in Poland 2016, -]‘- randStad



Potencjat edukacyjny

’1 280 732 ’l 71 364 100
W’ studentow Qg absolwentéw szkot wyzszych

Studenci szkdt wyzszych z podziatem na poziom

ksztatcenia (stan na koniec listopada 2015) )
Do konca listopada 2015 roku w wojewddztwie mazowieckim odnotowano blisko

3% 281 tys. studentow, co stanowi 20% wszystkich osob ksztatcacych sie
w Polsce.

Stosunkowo wysoki odsetek studentéw odnotowano m.in. na Uniwersytecie
Warszawskim (44 848).

Na studiach stacjonarnych w wojewodztwie mazowieckim uczylo sie
tacznie 58% o0sob, a w trybie niestacjonarnym ksztatcito sie 42% studentdw.

W roku akademickim 2014/2015 w Mazowieckim odnotowano 71,3 tys.
absolwentdw, z czego 64% stanowity kobiety.

B studia pierwszego stopnia
B studia magisterskie jednolite
B studia drugiego stopnia
studenci po ostatnim roku studiéw bez egzaminu

. Zrédto: Opracowanie GUS: Dane wstepne dotyczace szkolnictwa wyzszego (stan w koricu 30.X1.2015)



Dane o wynagrodzeniu w wojewddztwie mazowieckim

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw z podziatem na wojewddztwa (grudzien

2016)

mazowieckie

Slaskie

dolnoslaskie
pomorskie

todzkie
zachodniopomorskie
matopolskie

lubelskie

opolskie
wielkopolskie
lubuskie

podlaskie
warminsko- mazurskie
kujawsko- pomorskie
podkarpackie

Swietokrzyskie

. Zrédto: Opracowanie GUS:

Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej

Przecietne miesieczne wynagrodzenie

w sektorze przedsiebiorstw

w wojewodztwie mazowieckim w ciggu roku
wzrosto 0 198,02 zt (porownanie stawek
oferowanych w grudniu 2015 i 2016 roku).

W wojewoddztwie mazowieckim oferowane
sg najwyzsze ptace w Polsce.

Rdznica miedzy stawkami oferowanymi
na Mazowszu, a ptacami uzyskiwanymi
w wojewddztwie, gdzie odnotowano
najnizsze przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w Polsce (Swietokrzyskie)
wynosi 1 680,53 zi.

W catym 2016 roku przecietne miesieczne
ptace w wojewodztwie mazowieckim
utrzymaly sie na poziomie 5 165,96 zi
brutto i wzrosty o 3,5% w relacji do
analogicznego okresu w poprzednim roku.

5 433,51 z

XII 2016,
woj. mazowieckie

5 235,49 zt

XII 2015,
woj. mazowieckie

- randstad



Dane o wynagrodzeniu w sektorze przedsiebiorstw

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w
sektorze przedsiebiorstw w wojewddztwie
mazowieckim (grudzien 2016)

Informacja i komunikacja 8277,84
Dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna 7864,04
Obstuga rynku nieruchomosci 6910,95

Budownictwo 5897,56
Handel, naprawa samochoddéw 5494,28
Przemyst 5115,57
Transport i gospodarka 4635,1

magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia 3711,11

Administrowanie i dziatalnos¢

wspierajaca 3517,77

W grudniu 2016 roku w poréwnaniu do analogicznego
okresu w poprzednim roku wzrost przecietnego
wynagrodzenia brutto zaobserwowano m.in. w:

administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (o 8,7%),
zakwaterowaniu i gastronomii (0 8%),

handlu, naprawie pojazdéw samochodowych (o 5,4%),
transporcie i gospodarce magazynowej (0 5,4%),
budownictwie (o 4,9%),

obstudze rynku nieruchomosci (o 4,1%)

informacji i komunikacji (o 3,6%),

oraz przemysle (0 1,1%).

Obnizenie wysokosci ptac nastgpito w sektorze
dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej
(0 0,6%).

Rdznica miedzy najwyzszym, a najnizszym przecietnym
miesiecznym wynagrodzeniem brutto (grudzien 2016)

w wybranych sektorach przedsiebiorstw w wojewddztwie
mazowieckim wynosi 4 760,07 zi.

Zrédto: Opracowanie GUS: Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa mazowieckiego

informacja
i komunikacja

najwyzsze przecietne
wynagrodzenie

administrowanie
i dziatalnos¢
wspierajaca

najnizsze przecietne
wynagrodzenie

- randstad



Zachecamy do kontaktu!

E: izabela.mikulska-pysiak@randstad.pl
T: 501 333 825

to know
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